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DATOS PERSONALES 
 

Nombre y Apellido :  Alejandro Gustavo Savoini 
 

Fecha de Nacimiento: 18/12/1961 
 

Lugar de nacimiento: Pcia. de Buenos Aires 
 

Nacionalidad: argentina 

Estado Civil: viudo 

Hijos: 1 (uno) 

Domicilio: Pinto 3559 dto.: 3 - C.A.B.A. 
 

Código Postal: 1429 
 

Correo Electrónico: alesavoini@yahoo.com.ar                                                                  
 

Teléfono: 4541-2382 
 

Celular: (15) 3218-3453 
 

Movilidad Propia: Si 
 

 
 

ESTUDIOS CURSADOS 
 
 

Estudios de Postgrado: Universidad Tecnológica Nacional 
Título: Ingeniero Laboral (Matriculado) 
 

Estudios de Postgrado: Universidad de Buenos Aires 
Título: Esp. en Hig. y Seg. en el Trabajo 
(Matriculado) 
 

Estudios de Postgrado: Centro de Altos Estudios lAS 
Título: Esp. en Protección Ambiental 
(Finalizado) 
 

Estudios Universitarios: Universidad Tecnológica Nacional 
Título: Ingeniero Industrial (Matriculado) 
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CURSOS ESPECÍFICOS 
 
 

Planes de Emergencia y Evacuación 
 

Técnicas para la elaboración de Planes de Emergencia y Evacuación. 
Nivel Superior (Habilitante para la incorporación al Registro) 

 

Curso Desarrollado en el Consejo Profesional de Ingeniería Industrial 
 

Gestión de la Calidad 
 

Interpretación de ISO 9001:2000. 
Auditor Interno de Sistemas de Gestión de la Calidad de ISO 9001:2000. 

 
Gestión de la Salud y Seguridad Ocupacional 

 

Introducción a la norma IRAM 3800 y a la especificación OHSAS 18001. 
Implementación y Documentación de Sistemas de Gestión de la Seguridad y 
Salud Ocupacional, según la norma IRAM 3800 y la especificación OHSAS 18001. 
Auditor Interno de Sistemas de Gestión de la Seguridad y Salud Ocupacional. 

 
Cursos desarrollados en IRAM   (Instituto Argentino de Normalización y 
Certificación Buenos Aires} 

 
 
 

OTROS CONOCIMIENTOS 
 

Manejo de P.C: Sistemas operativos Windows y Mac OS X , Microsoft Word, Excel, 
PowerPoint ,  Internet, etc. 

 
Inglés  : comprensión - Nivel básico 

 

Italiano: comprensión - Nivel básico 
 

 
SEMINARIOS SOBRE RIESGOS LABORALES 

 
- Prevención de accidentes en oficina 

 

(Organizado por La Caja ART SA, Aseguradora de Riesgos del Trabajo - Año 1999) 
 

- Elementos de Protección Personal 
 

(Organizado por La Caja ART SA, Aseguradora de Riesgos del Trabajo - Año 1999) 
 

- Formación de Instructores 
 

(Organizado por La Caja ART SA, Aseguradora de Riesgos del Trabajo - Año 1999) 
 

- Manipulación de Materiales 
 

(Organizado por La Caja ART SA, Aseguradora de Riesgos del Trabajo - Año 1999) 
 

- Toxicología Laboral 
 

(Organizado por La Caja ART SA, Aseguradora de Riesgos del Trabajo - Año 2001) 
 

- Orden y Limpieza 
 

(Organizado por La Caja ART SA, Aseguradora de Riesgos del Trabajo - Año 2001)
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EXPERIENCIA LABORAL 
 
    1.- RUSTY ARGENTINA (ELORDI S.A. y SOCSAV S.A.) 

 Confección, venta, distribución y exportación de prendas de vestir para la     
 actividad deportiva y náutica 
Periodo de trabajo: 01/12/2012 hasta la actualidad 

 

Responsabilidades: 
Asesor Externo 
Asesoramiento en Higiene y Seguridad en el Trabajo 

Seguimiento y Mantenimiento del Dec 351/79 

 
   2.- LOGICALIS ARGENTINA S.A. 

Soluciones  integradas  de  infraestructura de  TIC  (Tecnología  de 

Información y Comunicaciones} 

Periodo de trabajo: 01/11/2011 hasta la actualidad 
 

Responsabilidades: 
Asesor Externo 
Asesoramiento en Higiene y Seguridad en el Trabajo 

Seguimiento y Mantenimiento del Dec 351/79 
 

 

3.- LA GERMINADORA S.A. 

Distribuidora de semillas, agroquímicos y elementos de jardinería 

Periodo de trabajo: 01/02/2011 hasta la actualidad 
 

Responsabilidades: 
Asesor Externo 
Asesoramiento en Higiene y Seguridad en el Trabajo 
Seguimiento y Mantenimiento del Dec 351/79 

 

  4.- TALLERES TESMON S.A. 

Mecanizado  de   piezas   de   alta   complejidad  y   precisión  para automotrices 

y armado para equipos de GNC 

Periodo de trabajo: 01/09/2010 hasta la actualidad 
 

Responsabilidades: 
Asesor Externo 
Asesoramiento en Higiene y Seguridad en el Trabajo 

Seguimiento y Mantenimiento del Dec 351/79 

 
    5.- SOCIEDAD DE IMPORTACIONES TÉCNICAS SRL 
         Fabricación e Instalación de Sistemas de GNC 

Periodo de trabajo: 01/08/2014 hasta 30/12/2014 
 

Responsabilidades: 
Asesor Externo 
Asesoramiento en Higiene y Seguridad en el Trabajo 
Seguimiento y Mantenimiento del Dec 351/79 

 
    6.- CHATEAU LIBERTADOR 

Edificio de Propiedad Horizontal 
Periodo de trabajo: 01/02/2013 hasta 01/10/2013 

 

Responsabilidades: 
Asesor Externo 
Asesoramiento en Higiene y Seguridad en el Trabajo 
Seguimiento y Mantenimiento del Dec 351/79 
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   7.- AON ARGENTINA 
        Compañía Internacional de Seguros 

        Periodo de trabajo: 01/02/2010 hasta la actualidad 
 

Responsabilidades: 
Asesor Externo 
Asesoramiento en Higiene y Seguridad en el Trabajo 

Seguimiento y Mantenimiento del Dec 351/79 para los siguientes clientes: 
a) BMW ARGENTINA 
b) IGT ARGENTINA 
c)  COOK MASTER 
d) JBS ARGENTINA (EX SWIFT) Auditor Externo 
e) INVITROGEN ARGENTINA 

 

   8.- DPE SRL 

         Mantenimiento y automatización de Procesos y Caldería Naval 
Periodo de trabajo: 02/06/2010 hasta 03/2012 

 

Responsabilidades: 
Asesor Externo 
Asesoramiento en Higiene y Seguridad en el Trabajo 

Seguimiento y Mantenimiento del Dec 351/79 
 

 

   9.- CHRYSLER ARGENTINA S.A. 
Oficinas de Puerto Madero 

Periodo de trabajo: 01/12/2009 hasta 01/03/2012 
 

Responsabilidades: 
Asesor Externo 
Asesoramiento en Higiene y Seguridad en el Trabajo 

Seguimiento y Mantenimiento del Dec 351/79 
 
 10.- FUERZA AEREA ARGENTINA 

Periodo de trabajo: 01/10/2009 hasta 01/10/2011 (Por licitación) 
 

Responsabilidades: 
Asesor Senior 
Asesoramiento  en  Higiene  y  Seguridad  en  el  Trabajo  a  cliente  de  la 

Consultora CIMAS&HI 

 
11.- FRÁVEGA S.A.C.I. 

Comercializadora Minorista de Productos Electrodomésticos 
Periodo de trabajo: 02/05/2009 hasta 01/05/2014 

 

Responsabilidades: Asesor Externo 
Asesoramiento en Higiene y Seguridad en el Trabajo 
Seguimiento y Mantenimiento del Dec 351/79 

 

 

12.- QBE ART 

Aseguradora de Riesgos de Trabajo 
Periodo de trabajo: 03/03/2009 hasta 03/12/2011 

 

Responsabilidades: 
Preventor Externo 
Asesoramiento en Higiene y Seguridad Laboral, para cumplimentar con la normativa 
vigente a los clientes de la ART 
Actividades desarrolladas: 
- Verificación del Dec. 351/79 y Res. 463/09, Res. 559, PAL, PRS 

- Determinación de Agentes de Riesgo 
- Asesoramiento Técnico Legal 
- Investigación de Accidentes, Capacitaciones 
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13.- THYSSENKRUPP ELEVADORES ARGENTINA S.A. 
 Venta, Montaje, Puesta en Marcha y Mantenimiento de equipos de 

 Transporte Vertical 
 Periodo de trabajo: 17/12/2007 hasta 28/02/2009 
 

Responsabilidades: 
Jefe de Calidad, Higiene, Seguridad y Medio Ambiente 

Responsable de Gestión de Calidad 
 Gestión del Sistema de Calidad de la Empresa, teniendo como objetivos (en orden de 

importancia): 
 La renovación de la certificación ISO 9001. (Lograda en mayo del 2008) Actualización y 

adecuación de los procedimientos vigentes redactados por los responsables de área y 
redacción de nuevos documentos. 

 Preparar  la  planificación  de  las  auditorias.  Designación  y  formación  de auditores 
de Calidad. Control del avance de las acciones correctivas. 

 Ejecución de las Revisiones por Parte de la Dirección, Presentación ante la Dirección de 

las modificaciones del Sistema de Calidad en función de las Directivas internas. 
 Quejas  de  Clientes,  recepción,  asignación  de  responsables,  seguimiento  y control 

de quejas hasta su resolución definitiva. 

 Indicadores de Gestión. Determinación junto con los Gerentes de Áreas de los ítems 

de Control e indicadores. Confección del Mapeo de indicadores y semaforización del 

control de gestión de cada área. 

 
Coordinador del Servicio de Higiene y Seguridad 

 Coordinar las actividades del Sistema de Gestión de Higiene y Seguridad 
 Laboral, teniendo como objetivos: Cronograma de Capacitaciones Anuales. 

 Revisión de los Procedimientos de Trabajo (AST) 
 Confección  de  Análisis  de  Riesgo  de  cada  maniobra  o  actividades desarrolladas 

por los técnicos. 

 Cronograma de actividades en Terreno. Investigación de Accidentes y su análisis. 
Control de la Gestión del Responsable de HyST 

 

 
 14.- CIMAS & HI 

Consultora en Higiene y Seguridad Industrial y de Medio Ambiente 

RESPONSABILIDADES: 
1°-Período de Trabajo: 09/2001 al 03/2004 

 

  Supervisor y Coordinador Proyecto PyMES para la Caja ART, QBE ART y 

Provincia ART 

 Establecer contacto con los clientes a los efectos de informar y establecer un 
cronograma de visitas a las empresas por parte del prevencionista asignado, con 
el fin de realizar el relevamiento técnico en Seguridad e Higiene del Trabajo 
en el establecimiento. 

 Asignar tareas y zonas geográficas de visitas a los prevencionistas. 

 Supervisar    el    cumplimiento    de    los    objetivos    dentro    de    los    
plazos establecidos. 

 Controlar   el   cumplimiento   y   calidad  del  trabajo  realizado   y  entrega   

del informe correspondiente. 

 Recepción y Control de Programas de Seguridad 

 Contacto con potenciales clientes para ofrecer el Servicio de Seguridad e 

 Higiene en el Trabajo. 

 Coordinar tareas de verificación en los aspectos técnicos - legales para su 
posterior presentación ante el Organismo de Aplicación de la Ley de Riesgos del 
Trabajo. Programas especiales Testigo y PAPE (empresas con alta siniestralidad), 
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2°-Periodo de trabajo: 03/2004 al 17/12/2007 
Consultor Senior y Especialista 

SECTOR INDUSTRIAL: 

Asesoramiento  en  Higiene  y  Seguridad  Laboral,  para  cumplimentar  con  la 

normativa vigente en las empresas-cliente de las ARTs. 

Actividades desarrolladas: 

- Verificación del Dec. 351/79 

- Determinación de Agentes de Riesgo 

- Capacitaciones 
- Asesoramiento Técnico Legal 

- Plan de Control y Medio Ambiente de Trabajo 

 
Ejecutar el seguimiento y mantenimiento en el cumplimiento de todo lo 
referido al Dec. 351/79, a las siguientes empresas, clientes de la consultora: 

o FLAMIA (Metalmecánica) 

o VEOLIA Water Systems Argentina S.A.,  

o SYNAPSIS Soluciones y Servicios IT,  

o CHR - -HANSEN Argentina S.A.I.C,  

o TELMARK S.A., 

o YMCA ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES, 

o SOCIEDAD RURAL ARGENTINA,  

o TNT Argentina S.A., 

o PROFESION AUGE A.F.J.P., 

o TALLERES TRAMA Producciones Graficas,  

o STC Logística postal, 

o CLINICA DEL PARQUE  

o AUTOMILENIO S.A., etc.; 

 
Disminuyendo siniestralidad en algunos casos o áreas puntuales. 

 
SECTOR OBRAS CIVILES: 

 Asesoramiento en Higiene y Seguridad Laboral, para cumplimentar con 

la normativa vigente en las empresas-cliente de las ARTs. 

 Actividades desarrolladas: 
 Seguimiento de Obras Civiles y/o montajes, dando cumplimiento al Dec. 911/96 

 Verificación de los contenidos del Programa de Seguridad 

 Confección  de  Mapa  de  Riesgo  para  la  realización  de  los  exámenes 

periódicos según lo determinado por la Ley de Riesgo de Trabajo 

 
15.- PETROBRAS ENERGÍA (Planta Dock Sud} 

Periodo de trabajo: 01/10/2004 hasta 31/02/2005 (Contrato por tiempo 
determinado) 

 
RESPONSABILIDADES: 
o Seguimiento de tareas desarrolladas por los contratistas 
o Evaluación de Riesgos de Trabajo e investigación de accidentes 

o Confección  y  aprobación  de  Permisos  de Trabajo  (en  caliente,  altura  y 

espacios confinados) y Procedimiento Seguro de Trabajo. 

o Inducción de trabajadores nuevos. 

o Verificación de cumplimiento de normas internas. Observación e inspección de 

seguridad. 
o Confección informe semanal


